
SỞ Y TẾ TỈNH KON TUM  

TRUNG TÂM Y TẾ ĐĂK GLEI 
_____ 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
_________________________________________ 

  

Số:           /YTĐL-TCHC             Đăk Glei, ngày       tháng  11  năm 2020    

V/v góp ý Dự thảo quy chế và Bảng kiểm 

đánh giá, xếp loại chất lượng viên chức 

    

                                Kính gửi: Các Bộ phận trực thuộc TTYT huyện Đăk Glei. 

     

Căn cứ Nghị định số 90/2020/NĐ-CP ngày 13/8/2020 của Chính phủ về 

đánh giá, xếp loại chất lượng cán bộ, công chức, viên chức (thay thế Nghị định số 

56/2015/NĐ-CP ngày 09 tháng 6 năm 2015 của Chính phủ và Nghị định số 

88/2017/NĐ-CP ngày 27 tháng 7 năm 2017 của Chính phủ(1)). 

Trên cơ sở chức năng, nhiệm vụ được giao, đề nghị các bộ phận trực thuộc 

Trung tâm Y tế huyện nghiên cứu, tổ chức phổ biến, quán triệt đến đội ngũ viên 

chức của bộ phận mình vị mình để tổ chức triển khai, thực hiện tốt Nghị định số 

90/2020/NĐ-CP ngày 13 tháng 8 năm 2020 của Chính phủ, có hiệu lực từ ngày 

20 tháng 8 năm 2020 (được gửi kèm theo). Trong tổ chức thực hiện cần lưu ý: 

- Điều 23 về tổ chức thực hiện có quy định: “1. Căn cứ điều kiện cụ thể của 

cơ quan, tổ chức, đơn vị, người đứng đầu cơ quan, tổ chức, đơn vị quản lý công 

chức, viên chức ban hành hoặc giao người đứng đầu cơ quan, tổ chức, đơn vị sử 

dụng công chức, viên chức ban hành Quy chế đánh giá phù hợp với đặc thù của 

cơ quan, tổ chức, đơn vị mình. Nội dung Quy chế phải xác định rõ sản phẩm cụ 

thể gắn với từng vị trí việc làm, tiêu chí đánh giá chất lượng, hiệu quả, thời điểm 

đánh giá theo quý, tháng hoặc tuần (nếu có); căn cứ để xác định tỉ lệ % mức độ 

hoàn thành công việc; các tiêu chí thành phần để đánh giá và xếp loại chất lượng 

cán bộ, công chức, viên chức, trong đó có tính đến tỷ lệ khối lượng công việc của 

cán bộ, công chức, viên chức đã thực hiện so với khối lượng công việc chung của 

cơ quan, tổ chức, đơn vị; khuyến khích áp dụng công nghệ thông tin để thực hiện 

đánh giá, xếp loại chất lượng cán bộ, công chức, viên chức, bảo đảm phù hợp với 

các quy định tại Nghị định này.” 

 Đơn vị đã xây dựng xong Dự thảo Quy chế và Bảng kiểm đánh giá xếp loại 

viên chức theo Nghị định số 90/2020/NĐ-CP, phù hợp với thực tế của đơn vị. 

Trung tâm Y tế huyện đề nghị các trưởng bộ phận phổ biến cho viên chức và 

người lao động Dự thảo và bảng kiểm đánh giá, xếp loại chất lượng viên chức và 

tổng hợp góp ý bằng văn bản và gửi về Phòng Tổ chức - Hành chính trước ngày 

                                                 

1 Nghị định số 56/2015/NĐ-CP ngày 09 tháng 6 năm 2015 của Chính phủ quy định về đánh giá và phân loại đối 

với cán bộ, công chức, viên chức; Nghị định số 88/2017/NĐ-CP ngày 27 tháng 7 năm 2017 của Chính phủ sửa 

đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 56/2015/NĐ-CP ngày 09 tháng 6 năm 2015 của Chính phủ quy định 

về đánh giá và phân loại đối với cán bộ, công chức, viên chức. 



2 

 

 

12/11/2020 để tổng hợp, Trung tâm Y tế huyện Đăk Glei đề nghị các bộ phận 

nghiêm túc triển khai thực hiện./. 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Ban Giám đốc TTYT huyện; 

- Các bộ phận trực thuộc TTYT huyện;  

- Lưu: VT, TCHC. 

KT. GIÁM ĐỐC 

PHÓ GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

 

Lê Đình Thiết 
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