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BÁO CÁO 

thực hiện Nghị quyết 23-NQ/TW 

_______________ 

 

Thực hiện Công văn số số 134/PVH&TT ngày 19/9/2022 của Phòng Văn 

hoá và Thông tin huyện Đăk Glei về việc phối hợp báo cáo tổng kết 20 năm thực 

hiện Nghị quyết 23-NQ/TW ngày 12-3-2003 của Ban Chấp hành trung ương 

Đảng(Khoá IX); 

Trung tâm Y tế báo cáo thực hiện Nghị quyết 23-NQ/TW ngày 12-3-2003 

của Ban Chấp hành trung ương Đảng(Khoá IX) như sau: 

I. KHÁI QUÁT ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH 

1. Tình hình của đơn vị:  

- Trung tâm Y tế huyện Đăk Glei được thành lập theo Quyết định số 

57/QĐ-UB ngày 30/3/1991 của Chủ tịch UBND huyện Đăk Glei, là đơn vị sự 

nghiệp y tế trực thuộc Sở Y tế, chịu sự quản lý, chỉ đạo, hướng dẫn của Trung tâm 

Y tế và chịu sự quản lý nhà nước trên địa bàn của Uỷ ban nhân dân huyện Đăk 

Glei. 

- Trung tâm có chức năng cung cấp dịch vụ chuyên môn, kỹ thuật về y tế dự 

phòng; khám bệnh, chữa bệnh, phục hồi chức năng; dân số - kế hoạch hóa gia đình 

và các dịch vụ y tế khác theo quy định của pháp luật, cơ cấu tổ chức Ban Giám 

đốc, 05 Phòng chức năng, 09 Khoa lâm sàng và cận lâm sàng. 01 Phòng khám Đa 

khoa khu vực và 11 Trạm Y tế xã/thị trấn. 

2. Về tư tưởng, tâm trạng của viên chức và người lao động trong đơn vị 

Viên chức và người lao động luôn nêu cao vai trò trách nhiệm của từng vị trí 

công việc được phân công, tích cực tham gia học tập các chỉ thị, nghị quyết… Vì 

vậy trong những năm qua viên chức và người lao động trong đơn vị luôn có tư 

tưởng, tâm trạng ổn định. 

II. CÔNG TÁC LÃNH ĐẠO, CHỈ ĐẠO, QUÁN TRIỆT VÀ TRIỂN 

KHAI THỰC HIỆN NGHỊ QUYẾT 23-NQ/TW, CHƯƠNG TRÌNH SỐ 

50-CTr/TU 

1. Kết quả công tác truyên truyền, quán triệt các chủ trương, đường lối, 

chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước về công tác dân vận 

- Triển  khai thực hiện công tác tuyên truyền phổ biến quán triệt học tập văn 

bản của Đảng, Nhà nước, tỉnh, huyện và của ngành, trong đó có phổ biến quán 

triệt thực hiện Nghị quyết 23-NQ/TW ngày 12-3-2003 của Ban Chấp hành trung 

ương Đảng(Khoá IX) và Chương trình số 50-CTr/TU, ngày 20-5-2003 của Ban 
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Thường vụ Tỉnh uỷ đến toàn thể viên chức và người lao động trong đơn vị. 

- Việc quán triệt các nội dung Nghị quyết 23-NQ/TW ngày 12-3-2003 của 

Ban Chấp hành trung ương Đảng và Chương trình số 50-CTr/TU, ngày 20-5-2003 

của Ban Thường vụ Tỉnh uỷ đã góp phần nâng cao nhận thức, phát huy quyền làm 

chủ, tinh thần trách nhiệm của viên chức, người lao động; tăng cường kỷ luật, kỷ 

cương, thực hành tiết kiệm, chống lãng phí, quan liêu, chấn chỉnh tác phong, lề lối 

làm việc và nâng cao trách nhiệm trong thực hiện nhiệm vụ của đội ngũ viên chức, 

người lao động trong đơn vị luôn luôn đoàn kết hằng năm thực hiện tốt nhiệm vụ 

chăm sóc và bảo vệ sức khoẻ nhân dân trên địa bàn. 

2. Kết quả xây dựng chương trình, kế hoạch tổ chức và thực hiện văn 

bản chỉ đạo của cấp trên 

- Trên cơ sở triển khai thực hiện các văn bản chỉ đạo của của Sở Y tế và Uỷ 

ban nhân dân huyện, tập thể lãnh đạo Trung tâm Y tế đã xác định rõ vị trí, vai trò 

của đơn vị trong lãnh đạo, chỉ đạo điều hành và xây dựng lề lối, tác phong làm 

việc phù hợp, xây dựng đoàn kết trong đơn vị; những vấn đề quan trọng, có tính 

chất tác động đến định hướng và phát triển của đơn vị đều được thảo luận dân chủ 

trước tập thể lãnh đạo Trung tâm Y tế; những nội dung có ý kiến khác nhau được 

phân tích, biếu quyết theo nguyên tắc đa số.  

- Trung tâm Y tế triển khai đến các bộ phân trực thuộc Nghị quyết 

23-NQ/TW ngày 12-3-2003 của Ban Chấp hành trung ương Đảng “về phát huy 

sức mạnh đại đoàn kết toàn dân tộc, vì dân giàu, nước mạnh, xã hội công bằng, 

dân chủ, văn minh”. Viên chức Trung tâm Y tế nhận thức rõ vai trò, trách nhiệm 

của mình về xây dựng đoàn kết bộ phận, đơn vị; tích cực phát huy quyền làm chủ 

trong thực hiện các chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của 

Nhà nước, tích cực tham gia xây dựng đơn vị thông qua việc thực hiện tốt chức 

năng, nhiệm vụ được giao; kỷ luật, kỷ cương, nề nếp, tinh thần trách nhiệm, đạo 

đức công vụ, đạo đức nghề nghiệp và thái độ phục vụ nhân dân được nâng lên; 

trong thực thi chức trách, nhiệm vụ đã sâu, sát với người bệnh, người nhà người 

bệnh lắng nghe ý kiến; nêu cao vai trò, trách nhiệm trong công tác tiếp công dân, 

giải quyết đơn khiếu nại, tố cáo của công dân; không quan liêu, cửa quyền, không 

gây phiền hà cho nhân dân, luôn tôn trọng và phát huy quyền làm chủ của nhân 

dân. 

III. KẾT QUẢ LÃNH ĐẠO TRIỂN KHAI THỰC HIỆN  

1. Những định hướng chính sách nhằm tăng cường khối đại đoàn kết 

trong đơn vị 

- Thực hiện nhiệm vụ chuyên môn của đơn vị, hằng năm trên cơ sở các chỉ 

tiêu cấp trên, của ngành giao đơn vị đã tổ chức họp và giao cho từng bộ phận 

chuyên môn phụ trách thực hiện, định kỳ hằng tháng, tổ chức giao ban đánh giá 

kết quả thực hiện, giải quyết những vứng mắc khó khăn và đề ra các gải pháp cho 

thời gian tiếp theo để triển khai thực hiện. 

- Thực hiện Quy chế dân chủ ở cơ sở và thực hiện phong trào thi đua, đơn vị 
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phối hợp Công đoàn cơ sở trong đơn vị hằng năm phát động các phong trào thi 

đua, mỗi cá nhân đăng ký với bộ phận và mỗi bộ phận đăng ký với đơn vị về thi 

đua, định kỳ hằng năm đơn vị tổ chức họp đáng giá xét tập thể và cá nhân có thành 

tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ và phong trào thi đua để biểu dương và 

khen thưởng kịp thời. 

2. Kết quả thực hiện các chính sách, giải pháp 

- Tất cả các chế độ chính sách của viên chức và người lao động trong những 

năm qua (lương, phụ cấp, khen thưởng …) đơn vị thực hiện chi trả đầy đủ, đúng 

quy trình, quy định. Đối với quyền lợi của người dân đi khám bệnh và điều trị tại 

các cơ sở y tế trến địa bàn từ trung tâm y tế đến phòng khám và Trạm Y tế được 

thực hiện công bằng theo Luật khám, chữa bệnh và các văn bản của ngành quy 

định.  

- Thực hiện chuyên môn đơn vị ban hành chương trình và kế hoạch hoạt 

động hằng năm có các nội dung triển khai và giải pháp thực hiện cụ thể, kèm theo 

Quyết định giao các chỉ tiêu cho các bộ phận triển khai thực hiện và báo cáo đánh 

giá định kỳ gửi về cấp trên đúng thời hạn,  

3. Phát huy vai trò của đơn vị trong việc thực hiện chính sách đoàn kết 

Tập thể đơn vị luôn đoàn kết nội bộ, một lòng quyết tâm phát huy kết quả đạt 

được, đồng thời đưa ra các giải pháp khắc phục khuyết điểm, tồn tại để hoàn thành 

tốt nhiệm vụ chăm sóc sức khoẻ nhân dân trên địa bàn.  

4. Tăng cường công tác chính trị, tư tưởng, nâng cáo trách nhiệm viên 

chức và người lao động, xây dựng sự đồng thuận, đẩy mạnh các phong trào 

thi đua yêu nước 

Hằng năm đơn vị tổ chức học tập, phổ biến quán triệt một số Luật (Luật 

khám, chưa bệnh, Luật khiếu nại, tố cáo), các chỉ thị, nghị quyết …, các quy chế, 

quy định của ngành và của đơn vị nhằm nâng cao nhận thức của viên chức và 

người lao động, đồng thời gắn liền với nhiệm vụ công việc của từng cá nhân ở các 

bộ phận trong đơn vị và phát động các phong trào thi đua yêu nước.  

IV. ĐÁNH GIÁ CHUNG 

1. Ưu điểm: Trong những năm qua thực hiện Nghị quyết 23-NQ/TW ngày 

12-3-2003 của Ban Chấp hành trung ương Đảng (Khoá IX) 2003 của Ban Chấp 

hành trung ương Đảng “về phát huy sức mạnh đại đoàn kết toàn dân tộc, vì dân 

giàu, nước mạnh, xã hội công bằng, dân chủ, văn minh”. Viên chức Trung tâm Y 

tế nhận thức rõ vai trò, trách nhiệm của mình về xây dựng đoàn kết bộ phận, đơn 

vị; tích cực phát huy quyền làm chủ trong thực hiện các chủ trương, đường lối của 

Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước, tích cực tham gia xây dựng đơn vị 

thông qua việc thực hiện tốt chức năng, nhiệm vụ được giao; kỷ luật, kỷ cương, nề 

nếp, tinh thần trách nhiệm, đạo đức công vụ, đạo đức nghề nghiệp và thái độ phục 

vụ nhân dân được nâng lên. 

2. Hạn chế: Thực hiện Nghị quyết 23-NQ/TW ngày 12-3-2003 của Ban 

Chấp hành trung ương Đảng(Khoá IX) 2003 của Ban Chấp hành trung ương Đảng 
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“về phát huy sức mạnh đại đoàn kết toàn dân tộc, vì dân giàu, nước mạnh, xã hội 

công bằng, dân chủ, văn minh”, trong đơn vị đã đạt được kết quả tích cự. Tuy 

nhiên vẫn còn có những hạn chế nhất định: Công tác triển khai phổ biến tuyên 

truyền chưa thường xuyên, vẫn còn có viên chức và người lao động chưa nắm rõ 

nội dung Nghị quyết, cán bộ làm công tác tuyên truyền, phổ biến không phải 

chuyên trách nên công tác triển khai có mặt hạn chế nhất định. 

3. Bài học kinh nghiệm:  

- Một là: Làm tốt công tác tuyên truyền, phổ biến Nghị quyết 23-NQ/TW 

ngày 12-3-2003 của Ban Chấp hành trung ương Đảng(Khoá IX) 2003 của Ban 

Chấp hành trung ương Đảng “về phát huy sức mạnh đại đoàn kết toàn dân tộc, vì 

dân giàu, nước mạnh, xã hội công bằng, dân chủ, văn minh” cho viên chức và 

người lao động trong đơn vị. 

- Hai là: Thường xuyên kiểm tra, giám sát triển khai nhiệm vụ tại các bộ 

phận, năm bắt kịp thời tư tưởng, tâm trạng của nhân viên, những thông tin phản 

ánh của người dân trong công tác chăm sóc sức khoẻ nhân dân để kịp thời chấn 

chỉnh và có giải pháp khắc phục kịp thời những hạn chế, khuyết điểm. 

- Ba là: Nâng cao vai trò của người đứng đầu trong đơn vị, lãnh đạo các 

khoa, phòng và toàn thể viên chức và người lao động thực hiện phong trào thi đua 

yêu nước, đoàn kết nội bộ xây dựng khoa, phòng, đơn vị ngày càng phát triển .  

V. NHIỆM VỤ VÀ GIẢI PHÁP CHỦ YẾU THỜI GIAN TỚI 

1. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo, quán triệt và triển khai thực hiện Nghị 

quyết 23-NQ/TW và Chương trình số 50-CTr/TU 

- Tăng cường công tác truyên truyền, quán triệt các chủ trương, đường lối, 

chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước về công tác dân vận đến toàn thể 

viên chức và người lao động trong đơn vị. 

- Chủ động xây dựng chương trình, kế hoạch hằng năm của đơn vị tổ chức 

triển khai thực hiện Nghị quyết 23-NQ/TW và Chương trình số 50-CTr/TU và 

thực hiện văn bản chỉ đạo của cấp trên. 

2. Về Lãnh đạo triển khai thực hiện 

- Định hướng chính sách nhằm tăng cường khối đại đoàn kết trong đơn vị. 

Thực hiện đầy đủ chế độ chính sách của viên chức và người lao động (lương, phụ 

cấp, khen thưởng …) đúng quy trình, quy định. Triển khai bảo đảm quyền lợi của 

người dân đi khám bệnh và điều trị tại các cơ sở y tế trến địa bàn từ trung tâm y tế 

đến phòng khám và Trạm Y tế được thực hiện công bằng theo Luật khám, chữa 

bệnh.  

- Phát huy vai trò của đơn vị trong việc thực hiện chính sách đoàn kết nội bộ 

lãnh đạo thực hiện tốt mục tiêu, nhiệm vụ trong công tác chăm sóc và bảo vệ sức 

khoẻ nhân dân trên địa bàn. 

- Tăng cường công tác chính trị, tư tưởng, nâng cáo trách nhiệm viên chức và 

người lao động, xây dựng sự đồng thuận, đẩy mạnh các phong trào thi đua yêu 
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nước, hằng năm tổ chức phát động các phong trào thi đua. 

Trên đây là báo cáo kết quả thực hiện Nghị quyết 23-NQ/TW ngày 

12-3-2003 của Ban Chấp hành trung ương Đảng của Trung tâm Y tế huyện Đăk 

Glei./. 

 
Nơi nhận: 
- Phòng Văn hoá và Thông tin huyện; 

- Ban Giám đốc TTYT; 

- Các bộ phận trực thuộc TTYT; 

- Lưu: VT, KHNV. 

GIÁM ĐỐC 
 

 

 

 

 

Đinh Thị Ái Nhung 
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