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KẾ HOẠCH 
Tổ chức Tháng hành động về An toàn, Vệ sinh lao động năm 2022 

 

Thực hiện Kế hoạch số 1500/KH-SYT ngày 28/3/2022 của Sở Y tế về Kế 

hoạch tổ chức Tháng hành động về an toàn, vệ sinh lao động năm 2022, 

Trung tâm Y tế huyện Đăk Glei xây dựng Kế hoạch tổ chức Tháng hành 

động về An toàn, Vệ sinh lao động (ATVSLĐ) như sau: 

I. MỤC ĐÍCH YÊU CẦU 

1. Mục đích 

- Tạo cao điểm về tuyên truyền, nâng cao ý thức, nhận thức của người sử 
dụng lao động, người lao động và các cấp, các ngành trong việc phòng ngừa, 

kiểm soát yếu tố nguy hiểm, có hại tại nơi làm việc nhằm cải thiện điều kiện làm 
việc, chăm lo sức khỏe, phòng chống bệnh nghề nghiệp, phòng chống dịch 

COVID-19, bảo đảm tính mạng của người lao động tại các cơ sở lao động.  

- Tiếp tục đẩy mạnh công tác thông tin, tuyên truyền Luật An toàn, vệ 

sinh lao động và các văn bản hướng dẫn thi hành; Luật Phòng chống bệnh 
truyền nhiễm và các Hướng dẫn của Ban chỉ đạo quốc gia, của Bộ Y tế về phòng 

chống dịch COVID-19; Quyết định số 659/QĐ-TTg ngày 20 tháng 5 năm 2020 
của Thủ tướng Chính phủ phê duyệt Chương trình “Chăm sóc và nâng cao sức 

khỏe người lao động, phòng chống bệnh nghề nghiệp giai đoạn 2020-2030”; 
Quyết 3431/QĐ-BYT ngày 14/7/2021 của Bộ Y tế về việc phê duyệt Kế hoạch 

hành động của Bộ Y tế triển khai Quyết định số 659/QĐ-TTg ngày 20/5/2020 
của Thủ tướng Chính phủ. 

 - Thúc đẩy các doanh nghiệp, cơ sở sản xuất kinh doanh và các đơn vị sự 

nghiệp triển khai các chương trình hành động cụ thể để phòng ngừa tai nạn lao 
động, bệnh nghề nghiệp (TNLĐ, BNN), thích ứng an toàn, linh hoạt và kiểm 

soát hiệu quả dịch COVID-19, xây dựng văn hóa an toàn tại nơi làm việc, góp 
phần hạn chế TNLĐ, BNN, đảm bảo sự ổn định và phát triển bền vững trong 

hoạt động sản xuất kinh doanh.  

2. Yêu cầu 

Tổ chức Tháng hành động ATVSLĐ năm 2022 hướng về doanh nghiệp, 
cơ sở lao động, người lao động cả trong khu vực có quan hệ lao động và không 

có quan hệ lao động, đảm bảo thiết thực, hiệu quả, thích ứng an toàn, linh hoạt 
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và kiểm soát hiệu quả dịch COVID-19 và thu hút được sự tham gia, phối hợp 
của các cấp, các ngành, các tổ chức, cơ quan truyền thông, doanh nghiệp và 
người lao động. 

II. THỜI GIAN, PHẠM VI TRIỂN KHAI VÀ CHỦ ĐỀ 

1. Thời gian tổ chức: Từ ngày 01/5/2022 đến ngày 31/5/2022.  

2. Phạm vi triển khai: Các đơn vị trên địa bàn huyện. 

3. Chủ đề: “Tăng cường các biện pháp giảm thiểu rủi ro về an toàn, vệ 

sinh lao động, cải thiện điều kiện lao động tại nơi làm việc, thích ứng an toàn, 
linh hoạt và kiểm soát hiệu quả dịch COVID-19”. 

III. NỘI DUNG TRIỂN KHAI 

1. Tham gia các hoạt động hưởng ứng Tháng hành động về an toàn, 

vệ sinh lao động 

1.1 Tham gia Lễ phát động 

- Thời gian, địa điểm: Theo kế hoạch của Phòng Lao động - Thương binh 
và Xã hội huyện. 

- Thành phần tham dự: Lãnh đạo Trung tâm Y tế, chuyên trách An toàn vệ 
sinh lao động. 

1.2.Tham gia Đoàn kiểm tra, giám sát tình hình hưởng ứng Tháng 

hành động về ATVSLĐ và thực hiện công tác ATVSLĐ tại các đơn vị, cơ sở 
lao động tại các đơn vị doanh nghiệp 

- Thời gian, địa điểm: Theo kế hoạch của Phòng Lao động - Thương binh 
và Xã hội huyện. 

- Thành phần tham dự: Lãnh đạo Trung tâm Y tế, chuyên trách An toàn vệ 
sinh lao động. 

2. Hoạt động thông tin, tuyên truyền  

- Phát động phong trào thi đua về an toàn, vệ sinh lao động trong các cơ 

quan đơn vị. 

- Cung cấp hướng dẫn phòng chống dịch COVID-19, các nội dung về 

công tác an toàn lao động, vệ sinh lao động, chăm sóc sức khỏe và phòng chống 
bệnh nghề nghiệp cho người lao động cho cơ quan thông tin đại chúng trên địa 
bàn. 

- Tuyên truyền, phổ biến các khẩu hiện hưởng ứng Tháng hành động về 
ATVSLĐ năm 2022 (phụ lục I); các văn bản pháp quy mới liên quan đến công 

tác ATVSLĐ. 

3. Giám sát môi trường lao động tại các cơ sở lao động 

- Thời gian thực hiện: Từ ngày 01 đến ngày 31 tháng 5 năm 2022. 
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- Nội dung: Chủ động phối hợp liên ngành thực hiện thanh tra, kiểm tra vệ 
sinh lao động, công tác quan trắc môi trường lao động, lập hồ sơ vệ sinh môi 
trường lao động, khám sức khỏe định kỳ, khám bệnh nghề nghiệp, chăm sóc sức 

khỏe người lao động, phòng chống bệnh nghề nghiệp, cải thiện điều kiện làm 
việc đối với các cơ sở có nhiều yếu tố độc hại, có nguy cơ mắc bệnh nghề 

nghiệp. 

- Hình thức thực hiện: Chuyên trách An toàn vệ sinh lao động phối hợp 

với Phòng Lao động - Thương binh và Xã hội huyện thực hiện. 

4. Triển khai các chuyên đề hoạt động hưởng ứng Tháng hành động 

An toàn, vệ sinh lao động trong ngành Y tế 

- Chỉ đạo các đơn vị trực thuộc Trung tâm Y tế thực hiện tốt công tác 

chăm sóc sức khỏe người lao động, cải thiện điều kiện lao động, phòng chống 
bệnh nghề nghiệp, thích ứng an toàn, linh hoạt và kiểm soát hiệu quả dịch 

COVID-19 và thực hiện đầy đủ các chế độ chính sách đối với người lao động.  

- Tổ chức thăm hỏi, động viên các trường hợp bị bệnh nghề nghiệp, tai 

nạn lao động trong ngành y tế theo chương trình bảo vệ Blouse trắng.  

- Phối hợp với người sử dụng lao động trong các cơ sở lao động lập kế 
hoạch và tổ chức khám sức khỏe phát hiện bệnh nghề nghiệp cho người lao 

động, quan trắc môi trường lao động theo qui định hiện hành.  

- Tổ chức các hội thi, hội thảo, tọa đàm, mit tinh, tập huấn, huấn luyện… 

về chủ đề ATVSLĐ, phòng chống bệnh nghề nghiệp, tuyên truyền phòng chống 
dịch COVID-19 tại nơi làm việc (trong điều kiện cho phép).  

- Tăng cường tổ chức các hoạt động tập huấn, huấn luyện chuyên đề về 
đảm bảo ATVSLĐ cho nhân viên y tế trong phòng chống dịch COVID-19.  

IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Phòng Tổ Chức - Hành Chính 

- In băng rôn chủ đề phát động hưởng ứng Tháng An toàn vệ sinh lao 
động theo chủ đề của Sở Y tế. 

- Xây dựng kế hoạch và triển khai phổ biến các văn bản pháp quy liên 
quan đến công tác ATVSLĐ trong buổi học tập pháp luật cho các trưởng Trạm 
Y tế Xã, thị Trấn và Phòng khám đa khoa khu vực Đăk Môn. 

2. Khoa An toàn thực phẩm - Y tế công cộng và Dinh dưỡng 

- Chủ trì, phối hợp với các đơn vị có liên quan trong việc tổ chức triển 

khai thực hiện kế hoạch. 

- Hướng dẫn các cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp về công tác vệ sinh lao 

động. 

- Tổ chức các hoạt động tuyên truyền về vệ sinh lao động, công tác chăm 

sóc sức khỏe cho người lao động và phòng chống bệnh nghề nghiệp. 
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- Tổng hợp số liệu và tham mưu báo cáo (theo mẫu phụ lục II) hoạt động 
hưởng ứng Tháng hành động về ATVSLĐ cho Trung tâm Kiểm soát bệnh tật 
tỉnh. 

3. Các Trạm Y tế xã, thị trấn và Phòng khám đa khoa khu vực Đăk 
Môn: Tổ chức tuyên truyền về ATVSLĐ trong các cơ sở doanh nghiệp cho 

người sử dụng lao động và người lao động trên địa bàn. 

Trên đây là Kế hoạch Tháng hành động về An toàn, Vệ sinh lao động của 

Trung tâm Y tế huyện Đăk Glei./. 

Nơi nhận:                                                                                  
- Trung tâm Kiểm soát bệnh tật tỉnh Kon Tum; 
- Phòng LĐTB&XH huyện; 
- Lãnh đạo Trung tâm Y tế; 
- Các bộ phận trực thuộc; 
- Trạm Y tế xã, thị trấn; 
- Lưu VT, ATTP. 

KT.GIÁM ĐỐC 

PHÓ GIÁM ĐỐC 
 

 
 

 
 

Y Vũ 
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