
1 

 

SỞ Y TẾ TỈNH KON TUM 

KHỐI THI ĐUA CÁC TRUNG 

TÂM Y TẾ TUYẾN HUYỆN 
_____________________ 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc Lập - Tự Do - Hạnh Phúc 
__________________________________________ 

Số:        /KH-KTĐTH                    Đăk Glei, ngày      tháng 02 năm 2022 
 

 

KẾ HOẠCH 
Tổ chức hoạt động của Khối thi đua các  

Trung tâm Y tế tuyến huyện năm 2022 
________________________ 

 

Căn cứ Quyết định số 33/QĐ-SYT ngày 25/01/2022 của Giám đốc Sở Y 

tế tỉnh Kon Tum về việc công nhận Trưởng khối, Phó Trưởng khối năm 2022 

Khối thi đua các đơn vị trực thuộc Sở Y tế; 

Căn cứ Hướng dẫn số 2900/HD-SYT ngày 20/9/2018 của Sở Y tế tỉnh 

Kon Tum về tổ chức hoạt động của các Khối thi đua các đơn vị trực thuộc Sở Y 

tế; 

Thực hiện các nội dung ký kết Giao ước thi đua năm 2022 đã được các 

đơn vị trong Khối thi đua các Trung tâm Y tế tuyến huyện (sau đây gọi là: Khối 

thi đua) ký kết ngày 20 tháng 01 năm 2022;  

Trung tâm Y tế huyện Đăk Glei, Trưởng Khối thi đua các Trung tâm Y tế 

tuyến huyện, thành phô xây dựng Kế hoạch hoạt động của Khối thi đua năm 

2022, cụ thể như sau: 

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU 

1. Mục đích 

1.1. Tiếp tục tạo bước chuyến biến mạnh mẽ trong nhận thức của Cấp ủy 

Đảng, chính quyền, đoàn thể và viên chức, người lao động toàn Khối thi đua về 

vị trí, vai trò, tác dụng của phong trào thi đua yêu nước, xem thi đua là động lực 

tinh thần to lớn thúc đẩy vượt qua khó khăn thách thức, chủ động, sáng tạo nâng 

cao chất lượng khám bệnh, chữa bệnh phòng chống dịch bệnh; thực hiện các 

chương trình mục tiêu quốc gia về y tế - dân số; đổi mới phong cách, thái độ 

phục vụ của cán bộ y tế, cơ sở y tế xanh - sạch - đẹp và chất lượng bệnh viện 

hướng tới sự hài lòng của người bệnh, phấn đấu hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ 

bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khỏe nhân dân trong tình hình mới.  

1.2. Tình hình dịch còn diễn biến hết sức phức tạp, với phương châm 

“Thích ứng, an toàn, linh hoạt kiểm soát hiệu quả dịch Covid-19” tham mưu 

cho Ủy ban nhân dân huyện Đăk Glei, thành phố xây dưng phương án để kiểm 

soát dịch xâm nhập vào địa bàn an toàn và đẩy nhanh công tác tiêm chủng cho 

nhân nhân để đạt được miễn dịch công đồng. 

1.3. Thông qua phong trào thi đua để rèn luyện, bồi dưỡng, nâng cao nhận 

thức chính trị tư tưởng, phẩm chất đạo đức, lối sống, trình độ, năng lực chuyên 

môn, ý thức trách nhiệm; tăng cường đoàn kết, hợp tác, phối hợp, trao đổi học 

tập kinh nghiệm trong công tác chuyên môn, nghiệp vụ đối với toàn thể viên 

chức, người lao động trong Khối thi đua. 
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1.4. Nâng cao chất lượng công tác khen thưởng, chú trọng khen thưởng 

theo công trạng và thành tích đạt được, khen thưởng thành tích đột xuất. Làm tốt 

công tác phát hiện, bồi dưỡng, nhân điển hình tiên tiến... kịp thời tạo sự lan tỏa 

trong phong trào thi đua. 

2. Yêu cầu 

2.1. Việc triển khai thực hiện các phong trào thi đua phải hiệu quả, xây 

dựng và phát triển những điển hình tiên tiến, những lĩnh vực công tác có thành 

tích tiêu biểu, xuất sắc để biểu dương, khen thưởng kịp thời và phổ biến, tuyên 

truyền, nhân rộng trong toàn Khối, làm cho phong trào thi đua trở tác động tích 

cực cho các cá nhân, đơn vị. 

2.2. Các đơn vị trong Khối thi đua căn cứ vào nội dung đã ký kết Giao 

ước thi đua để cụ thể hóa thành mục tiêu, chương trình, đề ra các biện pháp chỉ 

đạo tổ chức thực hiện tại đơn vị. 

2.3. Nội dung thi đua cần bám sát vào nhiệm vụ chính trị, chuyên môn của 

ngành và của từng đơn vị; phong trào thi đua phải thiết thực, hiệu quả, tiết kiệm 

phản ánh đầy đủ trên tất cả các lĩnh vực công tác được 100% các thành viên 

trong Khối viên chức và người lao động hưởng ứng tham gia. 

2.4. Gắn kết chặt chẽ kết quả thực hiện phong trào thi đua với khen 

thưởng, thực hiện đổi mới quy trình, nâng cao chất lượng khen thưởng, bảo đảm 

khen thưởng chính xác, công khai, công bằng và kịp thời. 

II. TRIỂN KHAI THỰC HIỆN 

1. Tiếp tục quán triệt sâu sắc đường lối, chính sách của Đảng, pháp luật 

của Nhà nước về công tác thi đua khen thưởng: Căn cứ Luật Thu đua, Khen 

thưởng ngày 26 tháng 11 năm 2003 và Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của 

Luật Thi đua, Khen thưởng ngày 14 tháng 6 năm 2005; Luật sửa đổi, bổ sung 

một số điều của Luật Thi đua, khen thưởng ngày 16 tháng 11 năm 2013; Nghị 

định số 91/NĐ-CP ngày 31 tháng 7 năm 2017 của Chính phủ quy định chi tiết 

thi hành một số điều của Luật Thi đua, Khen thưởng; Chỉ thị số 05-CT/TW ngày 

15/5/2016 của Bộ Chính trị về việc đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo 

đức, phong cách Hồ Chí Minh... 

 - Tổ chức thực hiện: Các Trung tâm Y tế tuyến huyện, thành phố. 

 - Thời gian thực hiện: Thường xuyên trong năm. 

Tiếp tục triển khai hiệu quả công tác phòng chống dịch về “Thích ứng, an 

toàn, linh hoạt kiểm soát hiệu quả dịch Covid-19” tham mưu cho Ủy ban nhân 

dân huyện Đăk Glei, thành phố chuẩn bị cơ sở vật chất và nhân lực và xây dưng 

phương án để kiểm soát dịch sâm nhận vào địa bàn và đẩy nhanh công tác tiêm 

chủng cho nhân nhân để đạt được miễn dịch công đồng. 

- Tổ chức thực hiện: Các Trung tâm Y tế tuyến huyện, thành phố. 

 - Thời gian thực hiện: Thường xuyên trong năm. 

2. Thi đua thực hiện tốt Thông tư số 07/2014/TT-BYT ngày 25/02/2014 

của Bộ trưởng Bộ Y tế quy định về Quy tắc ứng xử của công chức, viên chức, 

người lao động làm việc tại các cơ sở y tế; Quyết định số 2151/QĐ-BYT ngày 

04/6/2015 của Bộ trưởng Bộ Y tế phê duyệt Kế hoạch “Đổi mới phong cách, 
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thái độ phục vụ của cán bộ y tế hướng tới sự hài lòng của người bệnh”; Quyết 

định số 3638/QĐ-BYT ngày 15/7/2016 của Bộ trưởng Bộ Y tế phê duyệt Kế 

hoạch xây dựng cơ sở y tế “Xanh - Sạch - Đẹp”; Quyết định số 6858/QĐ-BYT 

ngày 18/11/2016 của Bộ trưởng Bộ Y tế ban hành “Bộ Tiêu chí chất lượng bệnh 

viện Việt Nam”; tăng cường áp dụng tiến bộ khoa học kỹ thuật vào công tác 

khám, chữa bệnh, phòng chống dịch bệnh, an toàn thực phẩm; đẩy mạnh phát 

triển nguồn nhân lực y tế cả về số lượng và chất lượng(1). 

 - Tổ chức thực hiện: Các Trung tâm Y tế tuyến huyện, thành phố. 

 - Thời gian thực hiện: Thường xuyên trong năm. 

 3. Tổ chức ký kết Giao ước thi đua, phát động phong trào thi đua 

năm 2022 và năm tiếp theo 

- Nội dung thực hiện: Các Trung tâm Y tế huyện trong Khối thi đua đăng 

ký cam kết thi đua và triển khai thực hiện và chuẩn bị công tác tổng kết; phát 

động phong trào thi đua năm 2021 và năm 2022. 

- Thời gian thực hiện:  

+ Năm 2022: Đã thực hiện. 

+ Năm 2022: Dự kiến cuối tháng 01 năm 2023 (Trong Hội nghị tổng kết). 

- Đơn vị chịu trách nhiệm thực hiện:  

+ Năm 2021: Trung tâm Y tế huyện Ia H’Drai, Trưởng Khối thi đua năm 

2021. 

+ Năm 2022: Trung tâm Y tế huyện Đăk Glei, Trưởng Khối thi đua năm 

2022. 

 - Đơn vị phối hợp: Phó Trưởng Khối thi đua và các thành viên. 

4. Tổ chức hội nghị sơ kết hoạt động 6 tháng đầu năm của Khối thi 

đua 

4.1. Thành phần tham dự 

 - Đại diện lãnh đạo Sở Y tế; 

 - Đại diện lãnh đạo Phòng Tổ chức – Hành chính Sở Y tế; 

 - Chuyên viên Phòng Tổ chức – Hành chính Sở Y tế phụ trách công tác 

thi đua, khen thưởng; 

 - Lãnh đạo đơn vị là Trưởng khối, Phó Trưởng khối; 

 - Lãnh đạo và viên chức phụ trách công tác thi đua, khen thưởng của các 

đơn vị thành viên. 

4.1. Nội dung hội nghị sơ kết 

- Đánh giá kết quả thực hiện các chỉ tiêu thi đua 6 tháng đầu năm đã đăng 

ký và bàn biện pháp triển khai nhiệm vụ 6 tháng cuối năm; 

- Trao đổi nghiệp vụ công tác thi đua, khen thưởng; 

- Giao lưu, gặp gỡ, học tập các mô hình mới, các điển hình tiên tiến. 

4.3. Thời gian, địa điểm 

                                           
(1) Kế hoạch số 409/KH-SYT ngày 20/01/2022 của Sở Y tế tỉnh Kon Tum về phát động phong trào thi đua năm 

2022. 
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- Thời gian: 01 ngày, dự kiến cuối tháng 7/2022. 

- Địa điểm: Tại Trung tâm Y tế huyện Sa Thầy. 

5. Tổ chức kiểm tra chéo việc thực hiện nội dung ký kết giao ước thi 

đua  

- Nội dung thực hiện: Để có căn cứ đánh giá thi đua của các Trung tâm Y 

tế huyện, Khối thi đua tổ chức kiểm tra chéo giữa các đơn vị trong khối. Nội 

dung kiểm tra căn cứ vào Điều 26, Luật Thi đua, Khen thưởng; Hướng dẫn số 

2900/HD-SYT ngày 20/9/2018 của Sở Y tế tỉnh Kon Tum về tổ chức các hoạt 

động của các Khối thi đua trực thuộc Sở Y tế và các tiêu chí trong bản đăng ký 

thi đua của Khối thi đua các Trung tâm Y tế tuyến huyện. 

- Thời gian thực hiện: Tháng 12 năm 2022. 

- Đơn vị chịu trách nhiệm thực hiện:  

+ Trưởng khối Thi đua chủ trì xây dựng kế hoạch kiểm tra và thông báo 

cho các đơn vị trong Khối; Phó Trưởng Khối thi đua phối hợp thực hiện. 

+ Các đơn vị trong Khối thi đua các Trung tâm Y tế tuyến huyện chuẩn bị 

báo cáo và các tài liệu liên quan phục vụ kiểm tra. 

6. Giới thiệu, biểu dương điển hình tiên tiến nhằm nâng cao chất 

lượng hoạt động khối thi đua 

 - Nội dung thực hiện: Tổ chức tọa đàm, giới thiệu cá nhân điển hình tiên 

tiến, trao đổi, học tập kinh nghiệm cách làm hay giữa các đơn vị trong Khối. 

- Thời gian thực hiện: Trong Hội nghị tổng kết Khối thi đua. 

- Đơn vị chịu trách nhiệm thực hiện:  

+ Trưởng Khối thi đua thông báo cho các đơn vị trong Khối tham gia. 

+ Các đơn vị trong Khối thi đua lập danh sách viên chức điển hình tiên 

tiến để biểu dương tại buổi tổng kết, đồng thời chuẩn bị bài tham luận về những 

thành tích đã đạt được trong lĩnh vực chuyên môn (theo sự phân công của 

Trưởng khối) để trình bày tại buổi tổng kết. 

7. Tổ chức hội nghị tổng kết Khối thi đua; chấm điểm thi đua; bình 

xét thi đua; đề nghị khen thưởng 

7.1. Thành phần tham dự: Như mục 4.1. 

7.2. Nội dung thực hiện: Căn cứ kết quả kiểm tra chéo; Kết quả thực hiện 

các tiêu chí đã đăng ký; Kết quả phân loại các tổ chức cơ sở Đảng, đoàn thể; Kết 

quả thực hiện Bộ Tiêu chí chất lượng bệnh viện; Kết quả xếp loại việc thực hiện 

công tác cải cách hành chính; Đơn vị Trưởng khối tổ chức hội nghị tổng kết, 

chấm điểm và bình xét thi đua, khen thưởng.  

 - Tổng kết, đánh giá hoạt động của Khối thi đua, của các đơn vị thành 

viên trong năm và bàn biện pháp triển khai nhiệm vụ năm tới; 

 - Trao đổi kinh nghiệm, phổ biến mô hình mới, cách làm hay; 

 - Bình chọn, suy tôn các đơn vị tiêu biểu đề nghị Ủy ban nhân dân tỉnh 

tặng Cờ thi đua và Bằng khen của Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh. 

 - Bầu chọn Trưởng khối, Phó Trưởng khối mới. 

 - Phát động, ký kết giao ước thi đua; 
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7.3. Thời gian thực hiện: Dự kiến cuối 01 năm 2023. 

7.4. Tổ chức thực hiện 

- Trưởng khối Thi đua chuẩn bị nội dung để tổ chức Hội nghị tổng kết thi 

đua (Bảng tổng hợp điểm; báo cáo tổng kết Khối Thi đua); Phó trưởng Khối thi 

đua phối hợp thực hiện. 

- Các đơn vị trong Khối thi đua báo cáo tổng kết quả thực hiện giao ước 

thi đua; tự chấm điểm kết quả thực hiện và cử đúng thành phần tham dự hội nghị 

tổng kết. 

- Trưởng khối Thi đua lập hồ sơ đề nghị khen thưởng theo kết quả bình 

xét thi đua của Khối. 

III. CÔNG TÁC THÔNG TIN, BÁO CÁO 

1. Báo cáo sơ kết công tác thi đua 6 tháng đầu năm của các thành viên gửi 

về Trung tâm Y tế huyện Sa Thầy trước ngày 05/7/2022. 

2. Báo cáo tổng kết công tác thi đua, bảng tự chấm điểm thi đua khen 

thưởng tại đơn vị năm 2022 gửi về Trung tâm Y tế huyện Đăk Glei trước ngày 

31/12/2022. 

IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

Căn cứ nội dung của Giao ước thi đua năm 2022 đã ký kết và nội dung 

của Kế hoạch này, các thành viên trong Khối thi đua có trách nhiệm tổ chức 

triển khai thực hiện và báo cáo kết quả về đơn vị Trưởng khối để theo dõi tổng 

hợp, làm căn cứ chấm điểm thi đua năm 2022. 

Trên đây là nội dung Kế hoạch hoạt động của Khối thi đua các Trung tâm 

Y tế tuyến huyện năm 2022. Nhằm phát huy những thành tích đã đạt được trong 

năm 2021, kính đề nghị các thành viên của Khối thi đua và toàn thể viên chức, 

người lao động trong Khối hưởng ứng, quyết tâm phấn đấu, thi đua hoàn thành 

tốt nhiệm vụ được giao năm 2022./. 

 

Nơi nhận: 
- Sở Y tế; 

- Ban Giám đốc TTYT huyện Đăk Glei; 

- Trung tâm Y tế các huyện, thành phố; 

- Các bộ phận trực thuộc TTYT  

  huyện Đăk Glei; 

- Lưu: VT, TCHC. 

TM. KHỐI THI ĐUA CÁC  

TRUNG TÂM Y TẾ TUYẾN HUYỆN 

TRƯỞNG KHỐI 

 

 

 

 

GIÁM ĐỐC TRUNG TÂM Y TẾ 

HUYỆN ĐĂK GLEI 

Đinh Thị Ái Nhung 
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